Legnica, dnia 23.05.2021 r.

STATUT
Niepubliczny Ztobek ,,GWIAZDECZKA” w Legnicy

Niepubliczny Ztobek ,Gwiazdeczka” w Legnicy (zwany w dalej ,ztobkiem”) dziata na podstawie:

- Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j.Dz.U. 2021r., poz. 75);

- Rozporzagdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 11 lipca 2014 r. w sprawie wymagan
lokalowych i sanitarnych jakie musi spetniaé lokal, w ktérym ma by¢ prowadzony Ztobek lub klub
dzieciecy (Dz. U. z 2014 r. poz. 925 oraz z 2017 r. poz. 2379);

- Konwencji o prawach dziecka (Dz. U. z 1991r., nr 120, poz. 526);

- Niniejszego statutu;

- Regulaminu organizacyjnego Ztobka.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Pelna nazwa: Niepubliczny Ztobek ,Gwiazdeczka” w Legnicy.
Dane kontaktowe:
- Adres: ul. H. Jordana 7/1A, 59-220 Legnica
- Numer telefonu kontaktowy: 570 818 002
- Adres e-mail: zlobekgwiazdeczka@gmail.com

- Adres witryny internetowej: www.zlobekkrasnoludek.pl
3. Podmiotem, ktéry utworzyt i prowadzi Ztobek jest: Grzegorz Jucewicz prowadzgcy dziatalno$é
gospodarczg pod nazw@: Grzegorz Jucewicz “MANAGEMENT SERVICES”, zwanym dalej:
podmiotem prowadzgcym Ztobek.
4. Ztobek dysponuje 40 miejscami.
5. llekro¢ w statucie jest mowa o “rodzicu” rozumie sie pod tym pojeciem rodzicow, opiekundéw
prawnych oraz inne osoby, ktérym sgd powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

§2
CELE | ZADANIA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACI
1. Zgodnie z ustawg o opiece nad dzieémi do lat 3 Ztobek petni funkcje: opiekunczg, wychowawczg
i edukacyjng.

2. Ztobek realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw ustawy, w szczegdlno$ci:

- Zapewnia bezpieczne warunki pobytu;

- Zapewnia wyzZywienie, higieng osobistg dziecka, higiene snu i wypoczynku;

- Troszczy sie o stan zdrowia fizycznego i psychicznego dziecka;

- Wspomaga prawidlowy rozwéj uwzgledniajgc indywidualno$¢ kazdego dziecka;
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- Wspiera potencjat dziecka, troszczy si€ o zapewnienie rownych szans, umacniania wiary
we wiasne mozliwoSci;

- Stwarza warunki do rozwijania samodzielnoSci;

- Wprowadza w etap wczesnej edukacji;

- Pobudza ciekawo$¢ poznawczg;

- Ksztattuje postawy spoteczne i zachowania moralne;

- Ksztattuje wrazliwo$¢ estetyczng i wprowadza w Zycie kulturalne poprzez obcowanie z
réZnego rodzaju sztukami artystycznymi;

- Stwarza warunki ciepta i mitoSci, zblizone do domowych;

- Wspdtdziata z rodzicami petnigc wobec nich funkcje doradczg i wspierajgcg dziatania
wychowawcze.

3. Jesli dziecko potrzebuje indywidualnej opieki (np. z powodu niepetnosprawnosci), taka opieka
zapewniana jest na podstawie zaswiadczenia i zalecen lekarza specjalisty oraz indywidualnej
rozmowy rodzica z dyrektorem Ztobka oraz opiekunami okreslajgcej warunki sprawowania tej
opieki.

§3
ORGANIZACJA PRACY, KADRA, OPLATY
1. Ztobek funkcjonuje przez caly rok kalendarzowy z wyjgtkiem dni ustawowo wolnych od pracy i
przerwy urlopowo-remontowej, ktérej termin podaje sie do wiadomosci w sposéb zwyczajowo
przyjety (tablica ogloszen w Ztobku i strona internetowa Ztobka). W wyjgtkowych sytuacjach
zastrzega sie mozliwos¢ ustanowienia innych dni wolnych, o czym rodzice bedg informowani z
co najmniej 7-dniowym wyprzedzeniem.
2. ,Rokiem ztobkowym” okres$la sie okres od 1 wrze$nia do 31 sierpnia kolejnego roku.
3. Do zadan podmiotu prowadzgcego Ztobek w szczegdIno$ci nalezy:
- Koordynacja realizacji celéw zgodnych ze statutem Ztobka;
- Zatrudnianie i zwalnianie dyrektora oraz nadzorowanie jego pracy;
- Zatrudnianie i zwalnianie opiekunoéw i innych pracownikéw w porozumieniu z
dyrektorem;
- Stata wspdtpraca z dyrektorem;
- Podejmowanie zobowigzafh majgtkowych w imieniu Ztobka;
- Obstuga administracyjna i finansowo — ksiegowa;
- Ustalanie wysoko$ci czesnego i innych optat zwigzanych z funkcjonowaniem Ztobka.
4. Do obowigzkéw Dyrektora Ztobka w szczegdIno$ci nalezy:
- Kierowanie biezgcg dziatalno$cig Ztobka;
- Tworzenie harmonijnych warunkéw opieki nad dzie¢mi;
- Reprezentowanie Zlobka na zewnatrz;
- Prowadzenie dokumentacji dotyczgcej funkcjonowania Ztobka;
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- Zapewnienie dzieciom i pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkow do pracy i
pobytu;
- Zatrudnianie i zwalnianie pracownikdw w porozumieniu z podmiotem prowadzgcym
Zlobek;
- Nadzorowanie pracy opiekundw w aspekcie pedagogicznym, gromadzenie informacji na
ten temat, dokonywanie ich oceny zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
- Przyjmowanie dzieci do Ztobka oraz skre$lanie ich z listy uczeszczajgcych w
porozumieniu z podmiotem prowadzgcym Ztobek;
- Proponowanie zmian w statucie;
- Zarzadzanie Ztobkiem wykonujgc inne zadania przewidziane dla jego stanowiska w
porozumieniu z podmiotem prowadzgcym Ztobek.
5. Nadzér nad placéwkg sprawuje Urzgd Miasta Legnica.
6. Pracownicy Ztobka:
- Dyrektor;
- Opiekunowie —ilo$¢ zgodna z ustawg o opiece nad dzieCmi do lat 3;
- Pracownik porzgdkowy
- Konserwator.
7. Do obowigzkéw opiekuna (role opiekuna moze réwniez petnié¢ dyrektor Ztobka) w szczegélnoSci
nalezy:
- dbanie o zdrowie fizyczne i psychiczne dzieci oraz bezpieczenstwo dzieci podczas catego
pobytu w Ztobku;
- czynny udzialt w wychowaniu;
- wspomaganie rodzicdw w wychowaniu;
- obserwacja dzieci pod kgtem rozwoju;
- dbatos$¢ o czystoSC i higiene osobistg (przewijanie, pomoc przy myciu, przebieranie) i
zdrowy sen;
- pomoc przy positkach, zaspokajaniu potrzeb fizjologicznych i innych czynno$ciach, z
ktérymi dziecko ma trudnosci;
- ksztattowanie samodzielno$ci dzieci przy czynnoSciach samoobstugowych,
podejmowaniu decyzji, budowanie poczucia odpowiedzialnoSci;
- ksztattowanie pozytywnych postaw, nawykoéw i cech charakteru, praca nad negatywnymi;
- prowadzenie zaje¢ dydaktycznych majgcych na celu wprowadzenie dziecka we wczesng
edukacje, dostosowanych do mozliwo$ci i indywidualnosci dzieci;
- dbanie o bezpieczenstwo dzieci podczas spaceréw i wyj$¢ do ogrodu;
- wypetnianie zadan powierzonych przez dyrektora;
- prowadzenie prostej i krétkiej dokumentacji swojej pracy;
- wspoOlpraca z rodzicami dzieci uczeszczajgcych na zajecia, w szczegdlnoSci poprzez
prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzieCmi.
8. Do obowigzkéw pracownika porzgdkowego w szczegdlnosSci nalezy:
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- dbanie o bezpieczenstwo, tad i czysto$¢ placowki;

- rozdzielanie positkow dla dzieci;

- przygotowywanie $niadan i podwieczorkow;

- pomoc opiekunowi podczas spacerdow i wyjsc¢;

- pomoc opiekunowi w dbaniu o zaspokajanie potrzeb dzieci;

- wykonywanie innych zadan powierzonych przez dyrektora, niezbednych do
prawidlowego funkcjonowania Ztobka.

9. Do obowigzkéw konserwatora w szczegdlnoSci nalezy:

- utrzymanie porzgdku na zewngtrz Ztobka (od$niezanie, koszenie trawy, usuwanie lisci);
- przeprowadzanie drobnych prac remontowych;

- wykonywanie napraw biezgcych w lokalu Ztobka;

- robienie zakupéw na potrzeby Ztobka.

10. Ztobek funkcjonuje w oparciu o ramowy plan dnia, ustalony przez dyrektora Ztobka, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwah rodzicow. W szczegdlnych
przypadkach dyrektor moze zmieni€ organizacje dnia uwzgledniajgc potrzeby dzieci, warunki
pogodowe, uroczystosci i inne wydarzenia.

11. Dni adaptacyjne ustalane sg w zalezno$ci od rozpoczecia opieki. Mogg odbywac sie grupowo lub
indywidualnie (w przypadku dotgczenia dziecka w trakcie roku Ztobkowego).

12. Rodezic, ktéry zgtosi cheé zbadania prébki Zywnosci, zobowigzuje sie do pokrycia wszystkich
kosztédw badania tej prébki.

13. Rodzice dzieci karmionych mlekiem matki majg obowigzek dostarczy¢ naczynia stuzgce do
podawania pokarmu oraz codziennie je wymieniag.

14. Rodzice dzieci karmionych mlekiem modyfikowanym dostarczajg butelke oraz mleko
modyfikowane.

15. Wyzywienie zapewnione jest w formie 4 positkdw — | $niadania, Il $niadania, dwudaniowego
obiadu i podwieczorku w formie przekgski. Obiady dostarczane sg przez firme cateringowa.

16. Zgodnie z zaleceniami GHP/GMP/GCP i HACCP spozywanie positkdw przez dzieci odbywa sie tylko
na sali pobytu dzieci w odpowiednich, przeznaczonych do tego krzesetkach i stolikach, w
obecnosci opiekunéw. Ztobek nie sprzedaje oraz nie wydaje nie spozytego przez dziecko positku.

17. Rodzice zobowigzani sg do zapewnienia dziecku wyprawki niezbednej dla odpowiedniej opieki.
Lista ,wyprawkowa” przekazywana jest przy podpisaniu umowy. Wszystkie przedmioty muszg by¢
podpisane imieniem i nazwiskiem.

18. Ztobek nie organizuje duzych przyje¢ urodzinowych dzieci. Rodzice, ktérzy chcg uczci€ urodziny
dziecka, mogg przynie$¢ drobny poczestunek (w formie owocéw, miekkiego cukierka, ciastka,
soku itp. — hermetycznie zapakowane). O fakcie nalezy powiadomi¢ opiekuna min. 1 dzieh przed
urodzinami. Nie przyjmujemy i nie podajemy tortéw. Opiekunowie przygotowujg krétkg zabawe
na cze$¢ jubilata oraz dekoracje. Ztobek nie publikuje zdje¢ z wydarzenia na stronie internetowe;j
ani na portalu spoteczno$ciowym. Zdjecia mogg zosta¢ przekazane rodzicom drogg
elektroniczna.
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19. Rodzice powinni informowaé o nieobecno$ci dziecka w Ztobku podajgc orientacyjnie jej dlugo$é
w formie telefonicznej lub poprzez wiadomo$¢é SMS na numer kontaktowy Ztobka. Zgtoszenie
nieobecno$ci mozliwe jest w dniu poprzedzajgcym nieobecno$¢ w dni robocze do godziny 16.00
lub w dniu nieobecnos$ci w godzinach 7.00-8.00. Wtedy rodzic nie ponosi kosztow positku w tym
dniu nieobecnosci. Natomiast jesli rodzic nie zgtosi nieobecnosci dziecka w danym dniu zgodnie z
powyzszymi informacjami lub zgtosi po godzinie 8.00, ponosi koszt positku w tym dniu. Od
godziny 16.00 do 7.00 oraz w dni wolne od pracy, wiadomosSci sms lub potgczenia nie bedg
odbierane.

20. Odptatno$é¢ za pobyt dziecka w Ztobku sktada sie z:

- calodziennej opieki nad dzieckiem, optaty statej- nie podlegajgcej zwrotowi nawet w
przypadku rezygnacji z ustug Ztobka wedtug stawki okre$lonej w umowie.

- opfaty jednorazowej- wpisowego, bezzwrotnej, przeznaczonej na potrzeby zwigzane z
funkcjonowaniem Ztobka podczas catego pobytu dziecka w placéwce (pomoce
dydaktyczne, Srodki pielegnacyjne, upominki z okazji Dnia Dziecka, wycieczki, wyjScia),
nie podlegajgcej zwrotowi nawet w przypadku rezygnacji z ustug Ztobka wedtug stawki
okreslonej w umowie.

- optaty za wyZywienie, podlegajgcej zwrotowi w wysokoSci dziennej stawki Zywieniowej
za kazdy dzien nieobecno$ci dziecka w Ztobku na warunkach okres$lonych w § 3 ust. 18.

21. Sktadniki optat i ich wysoko$¢ ustala podmiot prowadzacy Ztobek.

§4
REKRUTACJA | SKRESLENIE Z LISTY DZIECI
1. Dziecko zostaje przyjete do Ztobka na podstawie:
a. Karty zgtoszenia dziecka
b. zawartej umowy miedzy rodzicem, a Ztobkiem
C. po uiszczeniu jednorazowej optaty wpisowe;.

2. Rekrutacja do Ztobka ma charakter ciggty. Przyjecie dziecka do Ztobka moZe nastgpi¢ w trakcie
trwania catego “roku Ztobkowego” pod warunkiem dostepnosci wolnych miejsc. W przypadku
gdy liczba zgtoszonych dzieci jest wieksza od liczby miejsc o przyjeciu do ztobka decyduje przede
wszystkim kolejno$¢ zgtoszen. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka majg dzieci z rodzin
wielodzietnych (troje i wiecej dzieci) oraz z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci, ktérych
stan zdrowia pozwala na uczeszczanie do Ztobka (oceny stanu zdrowia dokonuje lekarz
prowadzgcy dziecko i wydaje odpowiednie zaswiadczenie).

3. SkreSlenie dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do Ztobka moZe nastgpi¢ w przypadku:

a. nieprzestrzegania przez rodzica warunkéw umowy;

b. nieobecnos$ci dziecka powyzej 21 dni bez podania jej przyczyny oraz w przypadku braku
deklaracji rodzica checi dalszego uczeszczania dziecka do Ztobka;

c. stwarzania przez dziecko zagrozZenia bezpieczenstwa wtasnego i innych oséb
przebywajgcych w Ztobku;
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d. dziatania rodzica na szkode placowki w szczegdlnosci poprzez rozpowszechnianie
publicznie nieprawdziwych informacji o jej funkcjonowaniu, personelu, podmiocie
prowadzgcym Ztobek;

e. zatajeniu przez rodzica choroby, ktéra uniemozliwia przebywanie dziecka w grupie,

f.  zalegloSci w optatach za pobyt dziecka przekraczajgcy 14 dni kalendarzowych.

4. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku dyrektor Ztobka moZe przyjgé na miejsce tego
dziecka na czas jego nieobecnoSci inne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami.

§5
BEZPIECZENSTWO DZIECI
W Ztobku obowigzuje zakaz podawania lekéw przez kadre Ztobka.
O alergiach i innych chorobach dziecka Ztobek zostanie poinformowany poprzez wypetnienie
obowigzkowego dla kazdego rodzica o$wiadczenia o alergiach oraz karty informacyjnej o
dziecku. Na jej podstawie ustalana bedzie dieta oraz inne aspekty pobytu dziecka.
3. W przypadku braku alergii rodzic ma obowigzek ztozy¢ oSwiadczenie o braku alergii z adnotacjg
o0 niezwlocznym poinformowaniu na pi$mie Ztobka o zmianie tej sytuacji, gdyby taka zaistniata.

§6
PRAWA DZIECKA

Dziecko ma prawo w szczegdlnoSci do:
1) réwnego traktowania,
2) akceptacji takim jakie jest,
3) opiekiiochrony,
4) poszanowania godnosci osobistej, intymnoSci i whasnosci,
5) wystuchania i w miare mozliwo$ci uwzgledniania zdania i Zyczen,
6) nietykalnoSci fizycznej,
7) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej oraz psychicznej,
8) poszanowania tradycji kulturowej i religijnej z poszanowaniem zwyczajow,
9) zabawy i wyboru towarzyszy zabaw,
10) dosSwiadczania konsekwencji wtasnego zachowania ograniczonego wzgledami bezpieczenstwa
wlasnego i innych,
11) aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy,
12) odkrywania, pobudzania i wzmacniania wtasnego potencjatu tworczego.

§7
PRAWA | OBOWIAZKI RODZICOW

1. Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw dziecka nalezy:
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a. przestrzeganie statutu Ztobka,
przestrzeganie niniejszego Regulaminu,
c. przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Ztobka lub przez upowazniong przez rodzicéw
petnoletnig osobe zapewniajgcg dziecku petne bezpieczenstwo,
d. terminowe uiszczanie optat za: pobyt dziecka w Ztobku i wyZywienie,
e. informowanie o przyczynach nieobecno$ci dziecka w Ztobku.
2. Rodzice dziecka zobowigzani sg do przestrzegania doraznych ustalen organizacyjnych dyrektora
Ztobka.
3. Rodzice dziecka zobowigzani sg w miare mozliwosci do uczestniczenia w zebraniach rodzicow
organizowanych w Ztobku.
4. Rodzice majg prawo do:
a. uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
b. uzyskiwania porad i wskazowek od opiekundw w rozpoznawaniu przyczyn i trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,
C. wyrazania i przekazywania opiekunom, Dyrektorowi i Podmiotowi prowadzgcemu
Ztobek wnioskdw z obserwacji pracy Ztobka,
d. kierowania do personelu Ztobka uwag majgcych na celu troske o dobro dziecka,
wyraZania i przekazywania opinii na temat pracy Ztobka organowi sprawujgcemu nadzér.
O przekazywanych sprawach powinien by¢ kazdorazowo poinformowany Dyrektor lub
Podmiot prowadzgcy Ztobek.
5. Rodzice dziecka:
a. mogg bra¢ udziat we wspéinych spotkaniach z okazji uroczystoéci w Ztobku, imprez,
wycieczek, spaceréw i innych,
b. zgtasza¢ podmiotowi prowadzgcemu Ztobek wiasnych propozycji zaje¢ dodatkowych
oraz dodatkowej oferty opiekunczej, wychowawczej i rekrutacyjnej Ztobka

§8
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Statut wchodzi w zycie z dniem 16.06.2021 .

Zmiany w statucie dokonuje podmiot prowadzgcy Ztobek.

3. Ztobek przyjmuje przedmioty w formie darowizny. Przedmioty te muszg spetnia¢ okre$lone
warunki — poddawane sg ocenie dyrektora, ktéry wyraza zgode na ich przyjecie i wpis do
ewidencji wyposazenia placéwki.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu pracy i
Kodeksu cywilnego.

N
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